
Tarife, Ansätze, Grenzbeträge
Stand 1. Januar 2022

Weitere Informationen im Internet unter 
 www.bsv.admin.ch  oder  www.akbern.ch  oder  www.ahv-iv.info

 Wichtigste Änderungen
• Durchschnittliche Krankenkassenprämien bei den Ergänzungsleistungen (EL)
• Heimtarife; massgebend für die EL-Berechnung 
• Betreuungsentschädigung

  AHV/IV/EO-Leistungen und Ergänzungsleistungen (EL) 
Merkblätter Nrn. 3.01 / 3.03 / 3.04 und 5.01 der Informationsstelle AHV/IV

 AHV/IV-Renten (CHF/Mt.)

Ehepaare: 150%

    2009 2011 2013 2015 2019 ab 2021
Einfache, Min.   1 140 1 160 1 170 1 175 1 185 1 195
Einfache, Max.   2 280 2 320 2 340 2 350 2 370 2 390

 Hinterlassenrenten und Leistungen an Angehörige (CHF/Mt.)

    2009 2011 2013 2015 2019 ab 2021
Witwe(r), Min.   912 928 936 940 948 956
Witwe(r), Max.   1 824 1 856 1 872 1 880 1 896 1 912
Waisen- und Kinderrente, Min.  456 464 468 470 474 478
Waisen- und Kinderrente, Max. 912 928 936 940 948 956

 Ordentliches Rentenalter

Männer: 65 Jahre Frauen: 64 Jahre

 Rentenvorbezug Männer

    Kürzungssatz
Jahrgang 1958 mit 64 (statt 65) Vorbezug 1 Jahr 6,8%
Jahrgang 1959 und jünger mit 63 (statt 65) Vorbezug 2 Jahre 13,6%

 Rentenvorbezug Frauen

     Kürzungssatz
Jahrgang 1959 mit 63 (statt 64) Vorbezug 1 Jahr 6,8%
Jahrgang 1960 und jünger mit 62 (statt 64) Vorbezug 2 Jahre 13,6%

 Rentenaufschub

1 Jahr: +5,2%;    2 Jahre: +10,8%;    3 Jahre: +17,1%;    4 Jahre: +24%;    5 Jahre: +31,5%

 Erziehungsgutschriften

  2011/12 2013/14 2015-2018  2019/20 ab 2021
• Kinder unter 16 Jahren  41 760 42 120 42 300   42 660 43 020
• Unabhängig vom Zivilstand  (Ehepaar je hälftig)
• Anrechnung bei Rentenanmeldung

 Betreuungsgutschriften

 2011/12 2013/14 2015-2018 2019/20 ab 2021
• Verwandte und Lebenspartner 41 760 42 120 42 300  42 660 43 020
• Hilflosenentschädigung leichten Grades
• Leicht erreichbar und max. 30 km/1 Std. bis zur Wohnung  
• Vom Betreuenden jährlich geltend zu machen (Verjährungsfrist 5 Jahre)

 IV-Taggelder ab 1.1.2016
 Merkblatt Nr. 4.02 der Informationsstelle AHV/IV

– Grundentschädigung = 80% des versicherten Verdienstes
– Maximaler versicherter Verdienst = CHF 148 200 pro Jahr ( CHF 407 p.T.)
– Minimale Grundentschädigung CHF 0.80 pro Tag
– Maximale Grundentschädigung CHF 326 pro Tag
– Maximale Tagesentschädigung CHF 407 pro Tag
   (inkl. Kindergeld)
–  Kindergeld pro Kind  

2% des Höchstbetrags des Taggeldes nach Art. 24 Abs. 1 IVG. Der Anspruch auf Kindergeld besteht nicht, solange ein  
Anspruch auf landwirtschaftliche oder nichtlandwirtschaftliche Familienzulagen besteht.

 Hilflosenentschädigung AHV

 2013/14 2015-2018 2019/20 ab 2021
Leichter Grad (bis 2010 nur IV) 234 235 237 239
Mittlerer Grad 585 588 593 598
Schwerer Grad 936 940 948 956

 EL-Lebensbedarf (CHF p. a.)

 2013/14 2015-2018 2019/20 ab 2021
Alleinstehende 19 210 19 290 19 450 19 610
Ehepaare 28 815 28 935 29 175 29 415
Waisen 10 035 10 080 10 170 10 260

 Durchschnittsprämien der Krankenpflegeversicherung für die EL-Berechnung (CHF p. a.)

  2020   2021   2022
Regionen 1 2 3  1 2 3 1 2 3
Erwachsene 6 540 5 844 5 460 6 588 5 916 5 544 6 588 5 928  5 544
junge Erwachsene (18 – 25 Jahre) 4 968 4 404 4 080 4 872 4 416 4 080 4 800 4 380 4 056
Kinder 1 560 1 380 1 284 1 572 1 404 1 296 1 560 1 404 1 296

 Heimtarife
 
Für die EL-Berechnung sind folgende Heimtarife massgebend:

  Anerkannte Heime auf der Spital- und Pflegeheimliste
Pflegebedürftigkeit gem.  – des Kantons Bern
Tarifausweis (zentrales System) – ausserkantonal
  (im Tag) (im Jahr)
Pflegestufe 0  163.80 59 787
Pflegestufe 1  165.25 60 316
Pflegestufe 2  177.75 64 879
Pflegestufe 3 - 10  186.80 68 182

 EO-Tagesentschädigungen ab 1.1.2009 Merkblatt Nr. 6.01 der Informationsstelle AHV/IV (in CHF)

Art des Dienstes  Kinder
  ohne 1 2 3+
–  Normaldienst
 – Minimum  62*  98 123 123
 – Maximum 196 216 236 245

–  Gradänderungsdienst
 – Minimum 111 160 172 172
 – Maximum 196 216 236 245

–  Durchdiener Kader
 – Minimum  91 135 152 152
 – Maximum 196 216 236 245

– Betriebszulage 67
– Zulage für Betreuungskosten max. 67 
*) Einheitssatz für Rekruten ohne Kinder

 Mutterschaftsentschädigung Merkblatt Nr. 6.02 der Informationsstelle AHV/IV

Anspruchsberechtigt sind Frauen, die im Zeitpunkt der Geburt erwerbstätig oder ALV-taggeldberechtigt sind.
Die Mutterschaftsentschädigung wird als Taggeld ausgerichtet und beträgt 80% des vor der Geburt erzielten durchschnittlichen 
Erwerbs einkommens. Max. CHF 196 ab 1.1.2009. Der Anspruch beginnt am Tage der Geburt und endet spätestens nach 
14 Wochen bzw. 98 Tagen.

 Vaterschaftsentschädigung Merkblatt Nr. 6.04 der Informationsstelle AHV/IV

Erwerbstätige Väter haben für die ersten sechs Monate nach Geburt des Kindes Anspruch auf zwei Wochen Vaterschaftsurlaub 
(maximal 14 Taggelder). Als Entschädigung für den Verdienstausfall erhalten sie 80 % des durchschnittlichen AHV-pflichtigen 
Erwerbseinkommens vor der Geburt, höchstens aber 196 Franken pro Tag.

 Betreuungsentschädigung Merkblatt Nr. 6.10 der Informationsstelle AHV/IV 

Eltern, die ihre Erwerbstätigkeit für die Betreuung ihres gesundheitlich schwer beeinträchtigten Kindes unterbrechen, haben  
Anspruch auf einen entschädigten Betreuungsurlaub von maximal 98 Taggeldern. 

AHV/IV/EO/ALV-Beitragssätze
 AHV/IV/EO/ALV-Beiträge

 2011 – 2016 – 2020 ab 2021 2004 – 2011 – 2016 – 2020 ab 2021
 2015 2019   2010 2015 2019
 SE SE SE SE AG/AN AG/AN AG/AN AG/AN AG/AN
AHV 7,8 7,8 8,1 8,1 8,4 8,4 8,4 8,7 8,7
IV 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4
EO 0,5 0,45 0,45 0,5 0,3 0,5 0.45 0.45 0,5
ALV – – – – 2,0*/0,0** 2,2*/1,0** 2,2*/1,0** 2,2*/1,0** 2,2*/1,0**
  
Total 9,7 9,65 9,95 10 12,1 12,5 12,45 12,75 12,8
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ANobAG 2012 – 2015:
AHV 8,4%, IV 1,4%, EO 0,5% = 10,3%. Zusätzlich: ALV 2,2%.
ANobAG 2016 – 2019:
AHV 8,4%, IV 1,4%, EO 0,45% = 10,25%. Zusätzlich: ALV 2,2%.
ANobAG 2020:
AHV 8,7%, IV 1,4%, EO 0,45% = 10,55%. Zusätzlich: ALV 2,2%.
ANobAG ab 2021:
AHV 8.7 %, IV 1.4 %, EO 0.5 % = 10,6 %. Zusätzlich: ALV 2,2 %.
 
 * ALV-Beiträge bis: 10 500 p. Mt. (126 000 p. a.) 2008 – 2015
  12 350 p. Mt. (148 200 p. a.) ab 2016

 ** ALV-Beiträge + 1% ab 126 001 p. a. ab 2014
  + 1% ab 148 201 p. a. ab 2016

SE = Selbstständigerwerbende Person; AG/AN = Arbeitgebende/Arbeitnehmende 
ANobAG = Arbeitnehmende ohne beitragspflichtigen Arbeitgeber

 AHV/IV/EO-Mindestbeitrag/Verwaltungskosten (VK), Doppelter Mindestbeitrag (in CHF)

  Mindestbeitrag VK Total
2011 – 2012  475 9.50 484.50
2013  480 9.60 489.60
2014 – 2015  480 24.00 504.00
2016 – 2018  478 23.90 501.90 
2019  482 24.10 506.10 
2020  496 24.80 520.80
ab 2021  503 25.15 528.15

 IK-Eintrag zum Mindestbeitrag

 SE NE
2011 – 2012 9 094 4 612
2013 – 2015 9 334 4 667 SE = Selbstständigerwerbende Person
2016 – 2018 9 333 4 667 NE = Nichterwerbstätige Person
2019 9 405 4 702
2020 9 402 4 701
ab 2021 9 494 4 747

 Doppelter Mindestbeitrag ab 2021

Bei Selbstständigerwerbenden erfüllt mit einem jährlichen Einkommen von CHF 18 400
Bei Arbeitnehmenden erfüllt mit einer abgerechneten jährlichen Lohnsumme von CHF 9 491

 Persönliche AHV/IV/EO-Beiträge von Selbstständigerwerbenden; sinkende Beitragsskala

2011 – 2012 9 300 bis 55 700
2013 – 2014 9 400 bis 56 200
2015 – 2018 9 400 bis 56 400
2019 – 2020 9 500 bis 56 900
ab 2021 9 600 bis 57 400

 Zinssatz des im Betrieb investierten Eigenkapitals 
 
2012: 1,0% 2013: 1,5% 2014: 1,0% 2015: 0,5% 2016: 0%
2017 – 2018: 0,5% 2019: 0% 2020 : 0% 2021: Zum Zeitpunkt des Drucks noch nicht bekannt

 Geringfügige Entgelte  Merkblätter Nrn. 2.04 und 2.07 der Informationsstelle AHV/IV

Ab 2011: 
Artikel 34 d AHVV (Geringfügiger Lohn): 
«Vom massgebenden Lohn, der je Arbeitgeber CHF 2 300 im Kalenderjahr nicht übersteigt, werden die Beiträge nur auf Verlangen 
des Versicherten erhoben. Auf dem massgebenden Lohn der in Privathaushalten beschäftigten Personen müssen die Beiträge in 
jedem Fall entrichtet werden.» 

Ab 2015: Sackgeldjobs bis CHF 750 bis 31.12. des 25. Altersjahrs beitragsfrei

 Verwaltungskostenbeiträge: Ansätze (% der entrichteten Beiträge)

  Lohnbeiträge * Persönliche Beiträge
2012–2013    2% ANobAG

2014 – 2016  Beitragsumme p. a. bis 5 000 5% 5%
 Beitragsumme p. a. 5 001 bis 15 000  3% 3%
 Beitragsumme p. a. 15 001 bis 65 000  1,8% 1,8%
 Beitragsumme p. a. 65 001 bis 300 000  1,0% 1,0%
 Beitragsumme p. a. 300 001 und mehr 0,8% 0,8%

ab 2017  Beitragsumme p. a. bis 5 000 5% 5%
 Beitragsumme p. a. 5 001 bis 15 000  3% 3%
 Beitragsumme p. a. 15 001 bis 65 000  1,7%* 1,7%
 Beitragsumme p. a. 65 001 bis 300 000  0,8%* 0,8%
 Beitragsumme p. a. 300 001 und mehr 0,6%* 0,6%

 * zusätzlich 0,1% Rabatt bei elektronischer Lohnmeldung ELM über ePortal oder Swissdec

 Freibetrag für erwerbstätige Altersrentner/innen 

ab 1996  1 400 p. Mt. oder 16 800 p. a.

 Naturallohnansätze

 Arbeitnehmer (Landwirtschaft und Gewerbe)
  ab 2007
Verpflegung und Unterkunft pro Monat und Person CHF 990
Globallohn pro Monat und Person CHF 2 070

 BGSA

Höchstlohn pro Arbeitnehmer (Untergrenze BVG-Obligatorium)
2013/14 21 060 2019 – 2020 21 330
2015 –2018 21 150 2021 21 510

Höchtsgrenze Gesamtlohn (doppelte max. Altersrente)
2013/14 56 160 2019 – 2020 56 880
2015 –2018 56 400 2021 57 360

Ab 2018 sind Kapitalgesellschaften (AG, GmbH), Genossenschaften und Arbeitgeber mit mitarbeitenden Familienmitgliedern vom 
vereinfachten Verfahren (BGSA) ausgeschlossen.

 Familienzulagen Merkblätter Nrn . 6.08 und 6.09 der Informationsstelle AHV/IV

 Familienzulagen für nicht landwirtschaftliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Beitragssatz der Familienausgleichskasse des Kantons Bern (FKB)
2010 – 2011: 1,75% 2012 – 2018: 1,8%  2019 – 2021: 1,6 %  
ab 2022: 1,5% der AHV-pflichtigen Lohnsumme

Höhe der Zulage pro Monat und Kind (in CHF)
ab 1.1.2009: bis 16 Jahre 230, ab 16 Jahren 290

Seit 1.1.2009 unterstehen auch Selbständigerwerbende und Nicht erwerbstätige dem FamZG.

Mindesteinkommen zum Bezug der Familienzulagen als AN und SE (in CHF)
2013 – 2014 7 020 p. a.  (585 p. Mt.)
2015 – 2018 7 050 p. a.  (587 p. Mt.) 
2019 – 2020 7 110 p. a.  (592 p. Mt.)
ab 2021 7 164 p.a.  (597 p. Mt.)

Maximaleinkommen des Kindes zum Bezug der Familienzulagen (in CHF)
2013 – 2014 28 080 p. a.  (2 340 p. Mt.)
2015 – 2018 28 200 p. a.  (2 350 p. Mt.) 
2019 – 2020 28 440 p. a.  (2 370 p. Mt.)
ab 2021 28 680 p.a.  (2 390 p.Mt.)

Maximales steuerbares Einkommen des Bezügers zum Bezug für Familienzulagen als NE (in CHF)
2013 – 2014 42 120
2015 – 2018 42 300 
2019 – 2020 42 660 
ab 2021 43 020

 Familienzulagen des Bundes für landwirtschaftliche Arbeitnehmer/innen 

 Beitragsansatz Haushaltungszulagen Kinderzulagen (p. Mt.; für die ersten
     beiden Kinder / ab 3. Kind)
 eidg. kant. eidg. kant. eidg. kant.
   (in CHF)  (in CHF)

ab 1.1.2009 2,0% – 100 – 200 bis 16 Jahre – Talgebiet
   100  250 ab 16 Jahre – Talgebiet
  – 100 – 220 bis 16 Jahre – Berggebiet
   100  270 ab 16 Jahre – Berggebiet

 Familienzulagen für selbständigerwerbende Landwirte und mitarbeitende Familienmitglieder

 Familienzulagen 
 (p. Mt.; für die ersten beiden Kinder / ab 3. Kind)

 eidg. kant. 

ab 1.1.2009 200 bis 16 Jahre – Talgebiet
 250 ab 16 Jahre – Talgebiet
 220 bis 16 Jahre – Berggebiet
 270 ab 16 Jahre – Berggebiet

 BVG-Obligatorium ab folgenden jährlichen Lohnsummen  
 ab 2005 3⁄4 der einfachen max. Altersrente (in CHF)

2009 / 2010 ab 20 520 2013 / 2014 ab 21 060 2019–2020 ab 21 330
2011 / 2012 ab 20 880 2015–2018 ab 21 150 ab 2021 ab 21 510

 UVG; versicherter Verdienst 
(in CHF) 
2008 – 2015 126 000
ab 2016 148 200


